
 



деле», «О рекламе», нормативными документами МК РФ, регионального 

управления культуры и территориальных органов, рекомендациями 

методических центров, планами работы  МКУК «МБЧР», приказами и 

распоряжениями директора МКУК «МБЧР», Положением о методическом 

отделе МКУК «МБЧР». 

 

3.3. Структура и штат отдела утверждается в принятом порядке. В штат отдела 

входят: зав. отделом, методист. 

 3.4. Отделом руководит заведующий, назначается и освобождается от 

занимаемой должности директором МКУК «МБЧР».  Он несет 

ответственность за организацию и содержание работы отдела. Обязанности 

заведующего  отдела определяются должностной инструкцией, утверждаемой 

директором МК УК «МБЧР».   

3.5. Сотрудники отдела назначаются и освобождаются от работы директором 

МКУК «МБЧР» по представлению заведующего отделом в соответствии с 

трудовым законодательством. Их обязанности определяются должностными 

инструкциями, утвержденными директором МКУК «МБЧР». 

3.6. Отдел составляет годовые планы работы, текстовые отчеты о работе 

отдела. Планы и отчеты утверждаются директором МКУК  «МБЧР». 

3.7. Отдел проводит мероприятия по повышению уровня профессиональной 

подготовки работников МКУК  «МБЧР» . 

3.8. Методический отдел о своей деятельности отчитывается на 

производственных совещаниях при директоре МКУК «МБЧР». 

3.9. Распорядок работы отдела определяется в зависимости от 

производственной необходимости и утверждается директором МКУК 

«МБЧР». 

 

 


